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POLITICA EL.COM

1. Rispettare la legislazione, la Normativa, i Regolamenti vigenti e le altre prescrizioni sottoscritte dall’organizzazione in materia
di Sicurezza e Salute sul lavoro.

2. Adottare tecnologie e processi che offrano un miglioramento continuo delle prestazioni in materia di Sicurezza e Salute sul Lavoro.

3. Garantire la corretta gestione degli impianti e macchinari attraverso programmi di manutenzione periodica ed utilizzo
delle macchine / attrezzature in sicurezza.

4. Attuare tutto quanto sia necessario per prevenire gli infortuni e le malattie professionali sul luogo di lavoro.

5. Coinvolgere tutto il personale, attraverso i propri rappresentanti, per renderlo responsabile della corretta gestione
della Sicurezza in funzione delle rispettive competenze.

6. Istruire ed aggiornare continuamente un programma di formazione e sensibilizzazione di tutto il personale alla problematica
di Sicurezza e Salute sul Lavoro per aumentarne la consapevolezza.

7. Diffondere la presente politica e gli obiettivi stabiliti dalla direzione ai dipendenti, agli appaltatori ed ai visitatori.

8. Assecondare tutte quelle iniziative che vadano a favore del rispetto della Sicurezza e Salute sul Lavoro.

9. Valutare sempre in maniera preventiva le implicazioni in merito alla Sicurezza e Salute sul Lavoro sui nuovi processi o prodotti.

10. Integrare la problematica della Sicurezza e Salute sul Lavoro all’interno delle normali attività gestionali.

11. Aggiornare la presente politica nei periodici riesami della direzione.
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